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    Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) ΔΙΜΗΝΗΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ, για την κάλυψη αναγκών 

λειτουργίας του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Λουτρακίου. 

 

         Ο Δήμαρχος Λουτρακίου – Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 5314/2016 (Φ.Ε.Κ 103/τ.Α΄/29-06-2026) «Κώδικας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ 143/Α΄/28-06-2007) «Κώδικας 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπου ορίζεται, μεταξύ άλλων, ότι επιτρέπεται η 

πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους 

Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα 

δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 

του ν. 2738/1999. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανώτερο δωδεκάμηνο  ή μετατροπή 

της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού δεν 

υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της Π.Υ.Σ. 33/2006 (Α’ 280), όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του εδ. ιε της παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 (Φ.Ε.Κ 6/τ.Α΄/15-01-2021) 

¨Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου 

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π) και λοιπές διατάξεις¨, όπως  ισχύουν, σύμφωνα με τις 

οποίες το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) 

μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών δεν υπάγεται στις διατάξεις των Μερών Β’ και Γ’ 

του ως άνω Νόμου, ήτοι εξαιρείται από τις διαδικασίες πρόσληψης μέσω ΑΣΕΠ.Ο φορέας που διενεργεί 

την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο Α.Σ.Ε.Π. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για 

τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι 

απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 

8 του άρθρου 51 του ιδίου νόμου. 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)» (Φ.Ε.Κ 232/τ.Α΄/17-12-2022). 
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5. Την υπ. αριθμ.  319/11-08-2026 – ΑΔΑ:ΡΩΜΕΩΛ3-ΧΣΡ Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής του 

Δήμου Λουτρακίου - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων, με θέμα: ¨Πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη 

αναγκών λειτουργίας του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Λουτρακίου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου χρόνου Ι.Δ.Ο.Χ., για χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών έτους 2026¨, ήτοι την 

πρόσληψη δύο (2) ατόμων, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων.  

6. Την υπ. αριθμ. 41087/29-11-2017 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών -

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης περί Πρότυπου Κανονισμού 

Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών (Φ.Ε.Κ 4249/τ.Β΄/5-12-2017). 

7. Την υπ. αρ. πρωτ. 62036/14-08-2026 – ΑΔΑ:Ρ750ΟΡ1Φ-Κ78 Απόφαση του Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί επικύρωσης της 

προαναφερόμενης Απόφασης Δημοτικής Επιτροπής.  

8.  Την υπ. αρ. πρωτ. 13995/24-07-2026 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών για την 

εγγραφή πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης των αποδοχών στον προϋπολογισμό του έτους 2026. 

 

 

                                                 Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 

       Την πρόσληψη δύο (2) ατόμων, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (02) μηνών, 

για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών στον Δημοτικό 

Παιδικό Σταθμό Λουτρακίου, ως εξής:    

 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

 

ΕΔΡΑ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΔΗΜΟΣ 
ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ-

ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ - 
ΑΓΙΩΝ 
ΘΕΟΔΩΡΩΝ 
 

 

Λουτράκι 
(ΔΗΜΟΣ 
ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ-

ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ-
ΑΓΙΩΝ 
ΘΕΟΔΩΡΩΝ) 
Περιφερειακή 
Ενότητα 
Κορινθίας 

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 

 
Δύο (2) 
μήνες 

 

 
 
 

 
            2 

 
         ΣΗΜΕΙΩΣΗ:  

Οι επιλεγέντες/επιλεγείσες οφείλουν να προσκομίσουν κατά την πρόσληψη στον Φορέα 
πιστοποιητικό υγείας, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. Υ1α/Γ.Π.οικ76785/12-10-2017 (ΦΕΚ 
3758/τ.Β΄/25-10-2017) Υπουργική Απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την 
Δ1α/Γ.Π.οικ.43289/2018 Υπουργική Απόφαση (Φ.Ε.Κ 2179/Β’/12-06-2018) και ισχύει. 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

             
            Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων-Παιδοκόμων ή 
Βοηθών Βρεφοκόμων ή Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ή Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων ή 
Προσχολικής Αγωγής Δραστηριοτήτων Δημιουργίας και Έκφρασης ή Επιμελητών Πρόνοιας ή 
Κοινωνικών Φροντιστών ή Προσχολικής Αγωγής Ημερήσιας Φροντίδας Παιδιών με Ειδικές Ανάγκες ή 
Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 

(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
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μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου 
(Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων-Παιδοκόμων ή 
Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ή Κοινωνικών Φροντιστών ή Βοηθών Γενικής Βρεφονηπιοκομίας 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης 
Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. 
(ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 

                                              ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως: α) 67 ετών και β) κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, 

όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από 

το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.  

2. Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, 

Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και 

από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό 

ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη 

συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.Δ. 3832/1958, ως ισχύει).  

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του ν. 3584/2007, όπως ισχύει. 

4. Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του ν. 3584/2007, δυνάμει του άρθρου 169 του ιδίου νόμου. 

5. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

στον προαναφερόμενο κλάδο/ειδικότητα. 

4. Να μην έχουν κώλυμα απασχόλησης, ήτοι η σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου να μην υπερβαίνει 

τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

 
                                         ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν, μαζί με την αίτησή τους, υποχρεωτικώς, τα κάτωθι 

δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή άλλων δημόσιων εγγράφων 

από τα οποία να προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας, 

2. Αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), αποτυπωμένο σε έγγραφο. 

3. Αριθμό Μητρώου Κοινωνικής Ασφάλισης (ΑΜΚΑ), αποτυπωμένο σε έγγραφο. 

4. Αριθμό Μητρώου Ασφαλισμένου (ΑΜΑ/ΕΦΚΑ - ΙΚΑ), αποτυπωμένο σε έγγραφο. 

5. Υπεύθυνη δήλωση, ότι πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους 

μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του ν. 3584/07. 

6. Υπεύθυνη δήλωση περί κωλύματος, ήτοι ότι δεν έχουν εργαστεί κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο σε 

φορέα του Δημοσίου ή του ευρύτερου δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 2 του  ν. 4765/2021. 

7. Απαιτούμενο Τίτλο Σπουδών. 
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ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την υποβάλουν μαζί με τα 

απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 

πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 

ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση:  

Δήμος Λουτρακίου – Περαχώρας – Αγίων Θεοδώρων, Ιάσονος 1 και Εθνικής Αντίστασης, Τ.Κ 

20300, ΛΟΥΤΡΑΚΙ ΝΟΜΟΥ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ, απευθύνοντάς την στο Γραφείο Ανάπτυξης 

Ανθρώπινου Δυναμικού, υπόψη κας Γεωργίας Βασιλείου ή κας Αικατερίνης Φόρτη (τηλ. 

επικοινωνίας:   27443-60120 ή 27443-60196). 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι τρεις (3) ημέρες και αρχίζει από την επόμενη 

εργάσιμη ημέρα της δημοσίευσης της παρούσας στον χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού 

καταστήματος του Δήμου Λουτρακίου-Περαχώρας-Αγίων Θεοδώρων και στον διαδικτυακό 

του τόπο(https://loutraki.gov.gr/), ήτοι από 19-08-2026 έως 21-08-2026. 

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο ¨Πρόγραμμα Διαύγεια¨, στο χώρο ανακοινώσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος στην έδρα του Δήμου για ενημέρωση των ενδιαφερομένων, καθώς και στην 

ιστοσελίδα του Δήμου. 

 

 

 

 
                Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

 

 

 

 

 

                                                                                             ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΑΛΚ. ΓΚΙΩΝΗΣ 
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