
                                                                                                                 
   ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
       ΝΟΜΟΣ  ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ                                      ΠΡΑΚΤΙΚΟ  26
               Δ Η Μ Ο Σ
ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ - ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ -                                        
          ΑΓ. ΘΕΟΔΩΡΩΝ                                                  

Α Π Ο Φ Α Σ Η   ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   286/2026

ΘΕΜΑ 4ο: Πρόσληψη έκτακτου εποχικού προσωπικού με σχέση εργασίας
ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  –  Ι.Δ.Ο.Χ.  ανταποδοτικού
χαρακτήρα για το έτος 2026.

Στο Λουτράκι και στο Δημοτικό Κατάστημα (Ιάσονος & Εθν. Αντιστάσεως) σήμερα
την  17η του μηνός Ιουλίου, του έτους 2026, ημέρα της εβδομάδος Παρασκευή και
ώρα  15:00,  πραγματοποιήθηκε  τακτική  (δια  ζώσης)  συνεδρίαση  της  Δημοτικής
Επιτροπής, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 135 έως 147 του Κώδικα Τοπικής
Αυτοδιοίκησης (Κ.Τ.Α. Ν. 5314/2026 - Φ.Ε.Κ. 103/29-06-2026 τ. Α΄) κατόπιν της υπ'
αριθ. 13057/13-07-2026 πρόσκλησης του Προέδρου κ.  Σακελλαρίου Αναστάσιου -
Αντιδημάρχου,  η οποία νόμιμα κι  εμπρόθεσμα επιδόθηκε σε κάθε ένα μέλος της,
καθώς  και  στους  Προέδρους  των  Συμβουλίων  των  Δημοτικών  Κοινοτήτων
Λουτρακίου -  Περαχώρας,  Αγίων Θεοδώρων, Ισθμίας και  Πισίων, προκειμένου να
συζητήσει και να αποφασίσει στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Στη  συνεδρίαση  διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  νόμιμη  απαρτία,  δεδομένου  ότι  επί
συνόλου επτά (7) μελών της Δημοτικής Επιτροπής  βρέθηκαν παρόντα και τα επτά
(7) ήτοι:

Π  α  ρ  ό  ν  τ  ε  ς: 1.Σακελλαρίου  Αναστάσιος  -  Αντιδήμαρχος  -  Πρόεδρος,
2.Γιαννουλάκης  Αθανάσιος,  3.  Θυμής  Δημήτριος,  4.  Δήμου  Κωνσταντίνος,  5.
Παπαθανασίου  Αθανάσιος  (ο  οποίος  αναπληρώνει  το  τακτικό  μέλος  από  την
πλειοψηφία που απουσιάζει κ. Ράτη Σπυρίδωνα) 6. Μέξιας Ανάργυρος και 7.Ζερβός
Κωνσταντίνος.

Α π ό ν τ ε ς: Ουδείς.

Από  τη  συνεδρίαση  απουσίαζαν  οι  Πρόεδροι  των  Συμβουλίων  των  Δημοτικών
Κοινοτήτων  Λουτρακίου-Περαχώρας,  Αγίων  Θεοδώρων,  Ισθμίας  και  Πισίων,  ήτοι
Παππά Χρυσούλα, Κωνσταντής – Σκουλικαρίτης Αριστείδης, Γκιόκας Αθανάσιος και
Λάμπρου Δημήτριος αντίστοιχα. 

Επί  του  4ου θέματος  της  συνεδρίασης  (κατόπιν  της  συζήτησης  δύο  εκτάκτων
θεμάτων),  ο κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του Σώματος τον οικείο φάκελο,
στον οποίο περιλαμβάνονται τα εξής: 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 205 του Ν. 3584/2007  (ΦΕΚ 143/τ. Α΄/28-06-2007) περί
πρόσληψης  προσωπικού  για  την  αντιμετώπιση  εποχικών  –  περιοδικών  και
πρόσκαιρων αναγκών, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.
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2. Οι διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 20α του Ν. 4057/2012 «διαδικασίες έγκρισης για την
πρόσληψη προσωπικού στο δημόσιο τομέα» (ΦΕΚ 54Α) όπως έχουν τροποποιηθεί
και ισχύουν.
3. Οι  διατάξεις  του  άρθρου  138  του  Ν.  5314/2026  ΄΄Αρμοδιότητες  Δημοτικής
Επιτροπής΄΄. 
4. Οι  διατάξεις  του  Π.Δ.  85/2022  (ΦΕΚ  232/τ.Α΄/18-09-2021)  ΄΄Καθορισμός
προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο).
5. Η  υπ’  αριθ.  10568/25-02-2026  (ΑΔΑ:9ΛΒ846ΜΤΛ6-69Ω) εγκύκλιος  του  Υπουργείου
Εσωτερικών περί «προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026
στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα υπό την
μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών».
6. Το από 03-07-2026 Υπηρεσιακό Σημείωμα της Δ/νσης Καθαριότητας & Διαχείρισης
απορριμμάτων, στο  οποίο τονίζεται η επιτακτική ανάγκη, για λόγους δημόσιας υγείας,
πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
συνολικού αριθμού     είκοσι (20)   ατόμων στον Τομέα Καθαριότητας  , ήτοι :
 δεκαεπτά (17)  Κλάδου/Ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού  Καθαριότητας  Εξωτερικών
Χώρων/ΥΕ Συνοδών απορριμματοφόρων και 
 τρία (3) Κλάδου/Ειδικότητας ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών, 
λόγω  των  έκτακτων  υπηρεσιακών  αναγκών  που  δημιουργούνται  στον  τομέα  της
καθαριότητας,  και δεδομένου του υπερπολλαπλασιασμού των κατοίκων/επισκεπτών
του Δήμου (ως τουριστικού προορισμού) σε περιόδους αιχμής, ήτοι κατά την θερινή
περίοδο,  καθότι  δεν  μπορούν  να  καλυφθούν  από  το  υφιστάμενο  προσωπικό  του
Δήμου.
7. Η από 08-07-2026 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου μας,
με  την  οποία  αφενός  βεβαιώνεται  ότι,  προς  κάλυψη  των  αποδοχών  εποχικών
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.  ανταποδοτικού χαρακτήρα,  έχουν εγγραφεί  σχετικές  πιστώσεις
στον δημοτικό προϋπολογισμό τρέχοντος έτους και συγκεκριμένα:
 Στον ΑΛΕ 020.2.1.3.01.02.001 με τίτλο «Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας
Ιδιωτικού  Δικαίου  Ορισμένου  Χρόνου  (ΙΔΟΧ)  γενικά  (συμπεριλαμβάνεται  και  το
εποχικό προσωπικό» έχει εγγραφεί ποσό  565.000,00 €. 
 Στον ΑΛΕ 020.2.1.9.03.01.002 με τίτλο «Εργοδοτικές  εισφορές  υπέρ  e-ΕΦΚΑ επί
τακτικών  αποδοχών προσωπικού με  σχέση εργασίας  Ιδιωτικού  Δικαίου  Ορισμένου
Χρόνου  (ΙΔΟΧ)  )  γενικά  (συμπεριλαμβάνεται  και  το  εποχικό  προσωπικό»   έχει
εγγραφεί ποσό  136.100,00 €. 
κι  αφετέρου  δεσμεύεται για  την  εγγραφή  της  απαιτούμενης  δαπάνης  και  στον
προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους.

Η Δημοτική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη της τα ανωτέρω και τις διατάξεις του
άρθρου 138 του ν. 5314/2026 όπως ισχύουν,

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι     Ο μ ό φ ω ν α

Υποβάλλει αίτημα για την πρόσληψη  προσωπικού  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου,  συνολικού αριθμού     είκοσι (20)   ατόμων  ,  έτους 2026, για
χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών, προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες εποχιακές
ή παροδικές ανάγκες των ανταποδοτικών Υπηρεσιών του Δήμου μας, και ειδικότερα για
την περισυλλογή και αποκομιδή των απορριμμάτων, καθώς και για κάθε άλλη αναγκαία
και απαραίτητη εργασία ανταποδοτικού χαρακτήρα στην Υπηρεσία Καθαριότητας του
Δήμου,  για  την  ομαλή  λειτουργία  της,  και  ιδιαίτερα  κατά  τη  θερινή  περίοδο  όπου
παρουσιάζεται  μεγάλη αύξηση στην προσέλευση επισκεπτών στο Δήμο μας, καθώς
αποτελεί τουριστικό προορισμό και συγκεκριμένα για :



 δεκαεπτά (17)  Κλάδου/Ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού  Καθαριότητας  Εξωτερικών
Χώρων/ΥΕ Συνοδών απορριμματοφόρων και 
 τρεις (3) Κλάδου/Ειδικότητας ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών, 
Για την πρόσληψη του προσωπικού αυτού έχουν προβλεφθεί οι αναγκαίες πιστώσεις
στο δημοτικό προϋπολογισμό τρέχοντος οικονομικού έτους, όπως προκύπτει από τη
σχετική βεβαίωση της Δ/νσης Οικ/κών Υπηρεσιών Δήμου μας ως εξής: 
 Στον ΑΛΕ 020.2.1.3.01.02.001 με τίτλο «Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας
Ιδιωτικού  Δικαίου  Ορισμένου  Χρόνου  (ΙΔΟΧ)  γενικά  (συμπεριλαμβάνεται  και  το
εποχικό προσωπικό» έχει εγγραφεί ποσό  565.000,00 €. 
 Στον ΑΛΕ 020.2.1.9.03.01.002 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί
τακτικών  αποδοχών προσωπικού με  σχέση εργασίας  Ιδιωτικού  Δικαίου  Ορισμένου
Χρόνου  (ΙΔΟΧ)  )  γενικά  (συμπεριλαμβάνεται  και  το  εποχικό  προσωπικό»   έχει
εγγραφεί ποσό  136.100,00 €. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό   286/2026.

Ο Πρόεδρος
της Δημοτικής Επιτροπής

Αντιδήμαρχος

ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ Αναστάσιος
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